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ACTA DE CONSTITUCION

Los abajo firmantes. en calidad de promotores, y reunidos en
Junta Constituyente a las 21.30 horas del dia veinte de noviembre de mil
novecientos noventa y cinco, al amparo de la Ley 191977, de 1 de abril y la
Ley 11/1985 de 2 de agosto, deciden constituir la ASOCIACION DE
PEQUENOS ¥ MEDIANOS EMPRESARIOS COMERCIANTES DE VILLENA Y
COMARCA con domicilio social en la avenida de la Constitucion, nimero 24,
entresuelo, de Villena [(Alicante) y aprobar los Estatutos que se unen al
prasente escrito.

En Villena, a veinte de noviembre de mil novecientos noventa vy cinco.

-Ill II f ——
1":";' II.I}{ M .;_:._..

Fdo.: JOSE MURILLO COLOMA Fdo.. FRANCISCO TOMAS HERNANDEZ
C/ JACING BENAVENTE, 17 G/ JACINTO BENAVENTE, 4
03400-VILLENA (ALICANTE) 03400-VILLENA (ALICANTE)

D.N.1. 22020848G DML 22116854P

Fdo. JOSE VERDLU MACIA
Cf AZORIN, B
O3400-VILLENA (ALICGANTE)
D.N.I. 742102732
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RAMON ROCAMORA JOVER, LICENCIADO EN I]E[{ECI'[D: JEFE DEL SERVICIO
DE RELACIONES LABORALES, DE LA CONSELLERIA DE TRABAJO ¥
ASUNTOS SOCIALES DE ALICANTE.

CERTIFICA:

1%.- Que con fecha treinta de Noviembre de
mil novecientos noventav  gingo ,alas  doee horas, fueron
depositados en esta Direceion Territorial, al amparo de la Ley 11/1985, de 2 de
Agosto. el Acta de Constitucion v los Estatutes de la Orsanizacién Profesional
denominada:

ASCCIACION IE FEQUENUS Y MEDIANCS EXPEESARIOS COMERCIANTES TE VILLENA ¥
COMARCA.~ Hegistrada con el nfimero 03/0883.

2°- Que dentro de los plazos previstos por la Lev no se han
presentado alegaciones por los posibles interesados.

3".- Que de los antecedentes obrantes en esta Direccitn. no resulty
acreditado ¢l haberse instado declaracion ante la Autoridad Judicial comperente
de no ser conforme a derecho los Estatutos presentados.

¥ para que conste a los efectos previstos en la Lev sobre
adquisicion de personalidad juridica v plena capacidad de obrar, expido el
presente, en Alicantea  dos de Enerc de mil
NOVECIENIOS NOVENTA Y geis,




ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE PEQUENOS Y
MEDIANOS
EMPRESARIOS COMERCIANTES DE VILLENA Y
COMARCA
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TITULO |
CONSTITUCION: DOMICILIO Y FINES

Articulo 1% Al amparo de la Ley 19/1977 de 1 de abril y la Ley 11/1985 de 2 de
agoste y la normativa vigente en materla de Asociaciones Profesionales
Empresariales, se constituye la ASOCIACION DE PEQUENOS Y MEDIANOS
EMPRESARIOS COMERCIANTES DE VILLENA Y COMARCA cuyo &mbito
territorial abarca los términos municipales de Baferes, Benejama, Biar, Campo de
Mirra, Cafiada, Salinas, Sax y Villena, donde desarrollara sus fines o funciones.

Articulo 2% La Asociacion gozara desde el momento de su aprobacion, de plena
personalidad juridica y libre y total independencia y capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines, pudiendo poseer, adquirir, gravar y enajenar toda clase
de bienes y derechos, realizar actos de disposicitn y dominio, comparecer ante
cuzlquier autoridad, organismo o jurisdiccion, ejercitando las correspondientes
acciones y preceptos reglamentarios, determinados en cada momento por las
leyes en vigor.

Articulo 3% La Asociacion fija su domicilio en Villena (Alicante) en la Avenida de |a
Constitucion, n® 24-entresuelo, pudiendo establecer oficinas en oiros puntos de la
comarca,

La Junta Directiva podra varias el domicilio dentro del ambito territorial,
slempre que lo conzidere conveniente.

Ariculo 4% Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido y su disolucian,
separacion forzosa o voluntaria de los miembros se regula por los presentes
Estatutos v la legislacion vigente.

Articulo 5% Los fines de esta Asociacion son los siguientes:

1. La defensa de los intereses legitimos de los asociados que la constituyen con
referencia a la actividad profesional v laboral de los mismos.

<. Apoyar y fomentar cuantas actividades tiendan al mejor logro de sus fines.

3. Mantener relaciones con los organismos, publicos y oficiales, asescrando v
colaborando con ellos en cuanto redunde en beneficio de la economia
nacional del sector del comercio, y en genaral,

4. Todos aquellos que acuerden licitamente Yy sean posibles y conforme a
derecho.

5. Esta Asociacion se constituye sin dnimo de lucro.
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CAPITULO Il: DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

Articulo 6% Podran pertenecer a la Asociacion los pequedios y medianos
empresarios comerciantes de las poblaciones de Bafieres, Benejama, Biar,
Campo de Mirra, Cafiada, Salinas, Sax y Villena. Se excluyen expresamente de
esta Asociacion las denominadas grandes superficies.

Posteriormente |la pertenencia a la Asociacién se efectuars mediante
solicitud interesando su inscripcion y siempre que retna los requisitos exigidos.

Todo socio podrd dejar de pertenecer a |la Asociacion siempre que o
manifiesta por escrito a la Junta Directiva, pero quedara obligado al cumplimiento
de las obligaciones durante su pertenencia a la misma. En caso de solicitar la
nueva admision, deberd pagaer la cuots de entrads que la Junta Directiva
eslablezca en cada momento,

También dejars de pertenecer a la Asociacion por acuerdo razonable de la
Junta Directiva, en virtud de la comision de algiin hecho constitutivo de falta grave
contra los intereses de la Asociacion.

Contra este acuerdo, cabe recurso de reposicion ante |a misma Junta
Directiva, en el plazo de 15 dias y resuelto éste denegatoriamente, de alzada ante
la Asamblea General en el término de un mes, contado a partir de la denegacién,
siendo el acuerdo de |a Asamblea General de carcter definitivo,

Articulo 7% La Asociacion se regird por representantes libremante elegidos entre
sus miembros, ajustdndose a las normas de los presentes Estatutos y demas
disposiciones de caracler general.

Articulo 8% La condicién de miembro de la Asociacion, implica la aceptacién en
todos sus extremos y contenidos de los presentes Estatutos. asi como las
modificaciones que pudieran sobrevenir en el futuro, e igualmente el acatamiento
de los acuerdos y decisiones de los Organcs de Gobiemo, vélidamente
adoptados en las esferas de sus respectivas competencias,

Se llevara un Libro-registro de sus afiliados, donde constataran los que
Integran la Asociacion con expresion de Altas y Bajas e Incidencias de cada uno.



g

i

Lt

/1

ﬁ OELERACIOY GERR::0v M4 B JHeld

{ ‘ SCerval de Modlacld, Fa 5

| 1%- roitrstge v Conclilach)
L O N

FRHRESEEMTACIOD D ii

Hora III‘dF_ DTHEB' Mag L-L l‘-ﬁ'iﬁ':ﬁf f-lﬂt'ﬂﬁ}ﬂ'ﬁﬁ

g

Articulo 9°: Son derechos de los miembros de la Asociacidn:

1

2.

Asistir con voz y volo a las reuniones estatutariamente convocadas y alegir o
ser elegidos para cargos directivos, mediante sufragio libre y secreto.

Expresar libremente sus opiniones en materia y asuntos de interés econdmico
y profesional, y formar propuestas y peticiones a sus representantes.

Reunirse para tratar asuntos en que la Asociacion a que pertenecen tengan
interés directo.

Ejercitar |as acciones y recursos a que haya lugar en defensa de sus derechos
de asociados & instar a la Asociacion a que interponga las acciones y recursos
oportunos para la defensa de los intereses comunes de la actividad,

Utilizar los servicios creados especificamente por la Asociacion.

Conocer en toda momento la situacion econdmica de la Asociacién.

Articulo 10% Son deberes de los miembros de la Asociacion:

. Asistir con voz y voto por si, o debidamente representados, a las reunionas

estatutariamenta convocadas, y participar en la eleccion de sus reprasentantes
y dirigentes, mediante sufragio libre y secreto,

Cumplir las normas de los presentes estatutos, asl como los acuerdos de sus
Organos Rectores de la Asociacion vélidamente adoptados.

Satisfacer puntualmente las cuotas y derramas que, con cardcter general se
establezcan para contribuir al sostenimiento de la Asociacian.

Cuidar los interesss genéricos de la Asociacion, poniendo en conocimiento de
ésta los hechos que constituyen perjuicio o riesgo para sus fines, ¥y en todo
caso la realizacion de actividades ilegales por parte de terceras personas.

CAPITULO li: PERDIDA DE LA CUALIDAD DE SOCIO,

Articulo 11® Se consideran faltas:

A

Las acclones que atenten al prestigio o buen nombre de la Asociacion.

B El incumplimiento de las obligaciones establecidas en estatutos o acordadas

por los Organos de Gobiemo de la Asociacion y, en especial, el impago de las
cuotas yfo aportaciones aprobadas por aquellos.

Articulo 12°% Las sanciones gue podrén imponerse por la Junta Directiva a los
miembros de la Asociacion, son las siguientes:

a) Apercibimiento privado.

b} Apercibimiento plblico.

c) Multa o sancion econdmica.

d) Suspension o expulsion provisional,
&) Expulsion dafinitiva.
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Fara la imposicidn de las anteriores medidas se incoara en todo caso, un
expediente para el que se designara un instructor, nombrado entre los miembros
de la Junta Directiva, Aquel, previa audiencia del interesado, que debera
presentar el oportunc pliego de descargos en el plazo que determine el Instructor.
propondra la sancion que estime pertinente, que en todos los casos impondra la
Junta Directiva, contra cuya resolucion cabra recurso ante la Asamblea General
en &l plazo de freinta dias, a partir de la denegacion por la Junta Directiva, siendo
2l acuerdo de la Asamblea General de caracter definitivo.

Articule 13% Serdn causas de baja en la Asociacion;

A La inhabilitacidn o suspension judicial.

B La sancién de expulsiGn acordada segln los articulo 11° y 12° de los
Estatutos.

C La pelicion expresa, por escrito, del miembro que lo solicite a la Junta
Directiva, segun el Articulo 6° de los Estatutos.

En caso de cese de la actividad que motivé su afiliacién podré continuar

como miembro de |a Asociacidn, aportando la cuota especial gue para esios
casos establezeca la Asamblea General,

rituLo m

CAPITULO I: GRGANOS DE GOBIERNO

Articulo 14% El Gobierno de la Asociacion estara a cargo de la Asamblea General,
la Junta Directiva y el Presidente.

Articulo 15% EI funcionamiento de la Asociacion podrd estar a cargo de Is Junta
Diractiva.

CAPITULO Il ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 16% La Asamblea General, es el Organo Superior de Gobierno da |a
Asociacion y estard compuesta por todos sus miembros

Articulo 17% La Asamblea General se reunira en Sesién Ordinaria al menos una
vez al afio. Con cardcter extraordinario se reunird siempre que sea convocads por
la Junta Directiva, el Presidente de la Asociacion o lo soliciten al menos un 10%
de los miembros,
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La Asamblea General sera convecada con 15 dias de antelacién eamo
minimo, salvo casos de urgencia que aprecie el Prasidents,

En la convocatoria se fijara el Orden del dia, hora y lugar de reunién.

Articulo 18" La Asamblea General, tanto Ordinaria como Extraordinaria, quedars
constituida de pleno derecho en la primera convocatoria, si se encontraran
presentes o representados la mitad mas uno de sus miembros y en la segunda
convocatoria podra constituirse cualguiera gue sea el nimero de sus asistentes.

Sin embargo, cuando la Asamblea General haya de adoptar acuerdo sobre
aprobacion, reforma de estatutos v disolucidn de la Asociacion sera preciso la
concurrencia de dos tercios de sus componentes.

Los miembros de la Asociacion podran asistir a la Asamblea General, por si
o por medic de sus representantes debidamente acreditados. Dicha
representacion debera recaer necesariamente en un miembro de la Asociacion.

Ningin miembro de la Asoclacién podrd tener mas de dos
representacioneas.

Ariculo 19°: La Asamblea General debidamente convocads y constituida, tiena
las mas amplias facultades para deliberar y resolver cuantos asunios tengan
relacion con los fines de la Asociacion, y con cardcter especial compete a la
Asamblea General:

A La aprobacién y reforma de los Estatutos.

B Elegir a los miembros de la Junta Directiva, mediante sufragio libre y secreto,

C La aprobacion y liquidacion de los presupuestos, ingresos y gastos de la
Asociacion, v la fijacion de cuotas a cada uno de los asociados para cubrir
aquelios.

D Delegar en la Junta Directiva total o parcialmente la facultad de ampliar el

presupuesio de gastos durante el ejercicio, o disponer indispensables

transferencias de créditos presupuestarios.

Conocer y sancionar la gestién de la Junta Directiva,

Aprobar los programas y planes de actuacion.

Decidir en relacion con la representacion, gestion v defensa de los intereses

que le estan encomendados a la Asociacidn.

Cambiar de domicilio social.

La disolucion y liquidacidn de la Asociacian.

Cualquier otra competencia que le venga atribuida por la Ley.

Federarse o Confederarse con otras asociaciones de similar finalidad,

a1 =

. TR - -



i

e

e

—

Y

X

LA AN T - .

[r% DELERICID T . LAl

! : vl die Moaloo |4 -, Q
1 -'.\_ =t — L £

_ gﬂk rorteatge ¥y Conolilschd .

FRESE T ARSI i i! |

Hare Q L'-;:fj.'-:[} .-.-,[._,-.- ”i:dirgri ::i-'r_.ﬂ!pf'g_% |

Articulo 20°: Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de votos presentes. Si
hubiesen votos particulares, se consignardn, expresando la persona que o
formulase. Las Actas debidamente formalizadas se autorizaran por el Secretario
de la Asociacion, con el Visto Bueno del Presidente, archivdndose en el
correspondiente  Registro. Los acuerdos de modificacion de estatutos, de
disolucian y liquidacion de la Asociacion requerirén que sean adoptados al menos
por dos tercios de los miembros de la Asociacion.

Articulo 21% S6lo podrén recaer acuerdos en aquellos asuntos que previamente
hayan sido resefiados en el Orden del Dia.

CAPITULO Ill: LA JUNTA DIRECTIVA
Ariculo 22° La Junta Directiva estard constituida por:

a) El Presidente de la Asociacion, gue lo serd también de la Junta Directiva.
b} Un Vicepresidente.

c) Un Tesorero.

d) Un Secretario.

2] 5 Vocales.

La Junta Directiva, para su funcionamiento podré establecer comisiones de
trabajo.

La duracién de la Junta Directiva sera de dos afios renovables por mitad
cada afio, no coincidiendo en la renovacitn el Presidente y el Secretario. Todos
ios miembros podran ser reelegidos.

Articulo 23% La Junta Directiva se reunird preceptivamente cada trimesira, y
siempre que lo determine el Presidente o a peticién de un tercio de sus miembros,
tomandose los acuerdos mediante sufragio libre y secreto.

Los miembros de la Junta Directiva seran convocados para cada reunion
con cinco dias por lo menos con antelacién a la fecha en gque deben reunirse, v en
caso de exirema urgencia, apreciada por el Presidente, y en su ausencia por el
Vicepresidente que lo sustituya, en el plazo de 24 horas.

Para que resulte valida la reunion en primera convocatoria, deberd estar
presente, la mitad més uno de sus miembros,
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Si en ia citacién, no corEta expresamente la hora de la reunidn en segunda

convocatoria, queda sobreeentendido que media hora después de la hora
sefialada, quedard reunida en segunda convocatoria, y seran validos los acuerdos
que se adopten por la mayoria simple de los presentes, cualguiera que sea el
nimero de miembros asistentes, siempre que uno de los miembros sea el
Presidente o Vicepresidente, que por su orden lo sustituya,

Articulo 24 A la Junta Directiva de la Asociacion compete:

A

B

e |

Los poderes mas amplios para la gestibn de sus fines, pudiendo en
consecuencia, ejecutar los actos y celebrar los contratos que sean necesarios
y convenientes a su juicio, exceptuando los que versen sobre la adquisicion,
enajenacion de bienes, incluso inmuebles, hipotecas, y demés gravamenes ¥
su cancelacidn y resolucién de toda clase de negocios y operaciones, sin otras
limitaciones que las que establezcan las disposiciones aplicadas, gue estos
Estatutos atribuyen exclusivamente a la Asamblea General,

Confeccionar y someter a la Asamblea General los presupuestos anuales de la
Asociacion, que una vez aprobados deberan tramitarse de acuerde con las
disposiciones en vigor, y realizadas las derramas causadas por gastos
imprevistos.

Confeccionar y someter a la Asamblea General los presupuestos anuales y las
cuentas y memorias del ejercicio anterior y determinar las cuotas anuales de
los asociados que se aprobaran por la Asamblea General,

Admitir nuevos asociados o su baja, dando cuenta en su momento a la
Asamblea General, segin las normas establecidas,

Centra el acuerdo de baja de un asociado, se daran los recursos previstos en
los Articulos B y 12° de los presentes Estatutos.

Considerar la posible ampliacion del &mbito Territorial de |a Asociacién, siendo
necasaria la pravia modificacién de los Estatutos por la Asamblea General,
segun el articulo 34.

Llevar la representacidn juridica de la Asociacion, v ejercer sus derechos ¥
acciones en juicio y fuera de él, pudiendo delegar estas facultades, asi como
cualquier otra atribuida por estos Estatutos y por las disposiciones aplicables
indistintamenta en su Presidente, en algunos miembros de la Junta Directiva,
sin més limitaciones que las contenidas en la Legislacion aplicable en cada
momento.

La Junta Directiva resolvera las dudas que se den en la interpretacion de

los presentes Estatutos, v suplird sus omisiones, dando cuenta a la Asamblea
General, para que acuerde lo que estime oportuno,
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CAPITULO IV: EL PRESIDENTE.

Articulo 25% Las funciones del Presidente seran:

A Convocar y presidir reuniones, tanto Ordinarias, como Extraordinarias de la
Asamblea General y la Junta Directiva,

B Ostentar la representacion de la Asociacian en todos los ordenes, actuando en

su nombre como ejecutor de los acuerdos tomados por la Asamblea General o

la Junta Directiva.

Fijar el Orden del Dia en las reuniones con la antelacion precisa y de acuerdo

con las propuestas realizadas por los miembros de la Asociacion.

Autorizar las Actas de las reuniones con su Visto Bueno.

Con cardcter general, todas las demas funciones propias del Cargo.

Ordenar pagos dentro de los presupuestos aprobados en la Asamblea General

¥ con intervencion del Tesorero.

Mo N

CAPITULO V: EL VICEPRESIDENTE

Articulo 26° El Vicepresidente asumird en los casos de ausencia del Presidents,
la fotalidad de las funciones que a éste coresponden, atendiendo para su
relacion, el orden establecido entre ellos. Asl mismo, sera encargada de recoger
las sugerencias y quejas de los asociados y exponerios a la Junta Directiva,

CAPITULO VI: EL SECRETARIO

Articulo 27 El Secretario de la Asociacidn y de la Asamblea General, sera el
mismo de la Junta Directiva.

El Secretario tendra las siguientes funciones y facultades:

A Cursar |as convocatorias para las reuniones de la Asamblea General y Junta
Directiva, levantando Acta de las mismas.

B Custodiara los Libros de Actas, documentacion y archivo de la Asociacion y
Libro de Registro de Asociados,

C Extender y firmar, con el Visto Bueno del Presidente las certificaciones gue se
ke pidan y sean procedentes,

D Ejercer en su caso, la méxima autoridad administrativa, en el Orden Laboral,
sobre el personal al servicio de la Asociacion, pudiendo adoptar v ordenar
cuantas medidas considere oportunas para la buena marcha de la misma.
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E Realizar y ordenar cuantas gestiones se requieran, si no las efecida
directamente el Presidente, anle toda clase de Organismos, Entidades,
Autoridades y personas fisicas o juridicas para el mejor cumplimiento de los
acuerdos adoptados por los Organos de Gobierno de |a Asociacion

Elaborar la memoria anual de actividades.

Cuidar que se cumplan y ejecuten las drdenes o instrucciones dadas por el
Presidente.

Gy ™

CAPITULD VIi: EL TESORERD.

Articulo 28% El Tesorero cuidard la conservacion de los fondos de la Asociacian
en la forma que disponge la Asamblea General, debiendo firmar todos os
documentos de cobros y pagos.

Articulo 29% Las funciones dal Tesorero seran:

A Custodiar y llevar los libros de Caja para el comrecto desempefio de su funcitn.

B Firmar conjuntamente con el Presidente o cualquier miembro de la Junta
Directiva, cheques o documentos que haya que girarse contra las cuentas de
la Asociacion para el movimiento de fondos,

C Formar y redactar los inventarios y balances correspondientes.

D Debera comunicar inmediatamente al Presidente v a Ia Junta Directiva en sy
primera reunion el incumplimiento o irregularidades que se produzcan en los
cobros y pagos y en general en la gestion econdmica de la Asociacidn.

E Infermara fidedignamente y en todo momento de la situacion econdmica de |a
Ascciacion al socio que lo solicite expresamente al Presidente.

CAPITULO VIlI: LOS VOCALES.

Articulo 30°: Elegidos por la Asamblea General mediante sufragio libre V¥ secrato,

Asesorarén y ayudardn al Presidente en la gestién de los fines y objetivos
relacionados con la Asociacion.

Los vocales se reunirdn en comisiones de trabajo cuantas veces sean
necaesarias.
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TiTuLO IV

REGIMEN ECONOMICO DE LA ASOCIACION.

Articulo 31% Los recursos de |a Asociacion, procederan de las cuoias ¥ derramas
de sus asociados, y donaciones. Las aportaciones, ingresos de que cualquier
indole se hagan a la misma, de los rendimientos que en su caso s& obtengan de
los bienes propios de la Asociacién v, de la verta de las publicaciones que Ia
asociacion edite.

Los gastos que se originen para el sostenimiento de |a Asociacion, se
sufragaran con los ingresos anteriormente citados.

La Asociacidn llevard los libros de contabilidad necesarios para una
absoluta transparencia en su situacidn econémica ¥ financiera, consistente
cuando menos, en Libro de Caja, Diario de Operaciones ¥ Mayor.

Ariculo 32° Anualmente se elaborard el presupuesto, ajustandose a las
disposiciones aplicables y coincidiendo con el afio natural,

Los presupueslos se redactaran por la Jurita Directiva que ios elevard a la
Asamblea General, para su aprobacién mediante sufragio libre y secreto,

Adiculo 33% En cuanto 2 la aulorizacion de cobros, ordenacién de pagos,
disponibilidad de fondos de |a asociacion, se estard a lo que determine la Junta

Directiva, siendo el Presidente &l ordenador de pagos con la firma del Interventor
y Tesorero, segln el presupuesto,

TfruLo v

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS,

Articulo 34% Para la modificacién o reforma de los Estatutos serd necesario al
acuerdo adoptado por la Asamblea General Extraordinaria convocada a tal efecto.

Como se establece en el articulo 20° sera necesario para la aprobacion la
' votacion favorable de dos tercios de los miembros de |a Asociacion.
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DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 35* Son causas de disolucién.

A El acuerdo adoptado en Asamblea General por, al menos dos tercios del total
de |os asociados.

B Por disposicion legal, sentencia firme o medida de Ia autoridad competente
que no sea susceptible de recurso,

Articulo 36% En caso de disolucién, se procedera al cumplimiento de las

obligaciones pendientes y al aseguramiento de las que no sean de cumplimiento
inmediato.

Cuando la disolucién se produzea por acuerdo de la Asamblea de
asociados, estos Unicamente vendran obligados a cumplir aguellas obligaciones
que ellas mismos hubieran contraldo como miembros de la Asaciacion.
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